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Положение 
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Кировской районной администрации
1. Общие положения.
1.1.Отдел аграрной политики (далее отдел) является структурным подразделением Кировской районной администрации.

1.2.В своей работе отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, Указами Президента РФ, Федеральными законами, нормативными актами Законодательного Собрания и Правительства Калужской области и Кировской районной администрации, настоящим Положением об отделе.
1.3. Структура и штат отдела утверждается Главой Кировской районной администрации. Руководит работой заведующий отделом. Работники отдела назначаются на должности и освобождаются от них Главой Кировской районной администрации.
1.4. Отдел непосредственно подчиняется Главе Кировской районной администрации.

2. Основные задачи.

Основными задачами отдела являются:

2.1.Реализация основных направлений единой агропромышленной политики на территории Кировского района.

2.2. Содействие формированию рыночных отношений и предпринимательства, развитию сельскохозяйственной кооперации, привлечению инвестиций в агропромышленный комплекс.
 2.3. Содействие созданию необходимых условий для вовлечения в сельскохозяйственный оборот неиспользуемых и малопродуктивных земель и формирования рациональной структуры земельных угодий.
2.4. Разработка и реализация предложений по созданию организационно-экономических и правовых условий функционирования отраслей агропромышленного комплекса, кооперативного, акционерного, фермерского и мелкотоварного производства, включая личные подсобные хозяйства.

2.5. Содействие внедрению в сельскохозяйственное производство достижений науки и передового опыта.

2.6. Содействие сельскохозяйственным организациям, осуществляющим свою деятельность на территории Кировского района в вопросах кадрового обеспечения и повышения квалификации руководителей и специалистов.
3. Функции отдела.
Основными функциями отдела являются:
3.1. Разрабатывает предложения по основным направлениям аграрной политики и экономики отраслей агропромышленного комплекса.
3.2. Содействует развитию организаций агропромышленного комплекса всех форм собственности, формированию и деятельности рыночных инфраструктур в отраслях сельского хозяйства.
3.3. Участвует в реализации целевых программ, направленных на преобразование агропромышленного комплекса.

3.4. Содействие в освоении достижений научно-технического прогресса в агропромышленном секторе, осуществление технической, технологической, инновационной, инвестиционной политики, информационно-консультационное обеспечение предприятий, организаций и учреждений агропромышленного комплекса района.

3.5. Разрабатывает текущие и перспективные прогнозы социального развития села.
3.6. Участвует в разработке и осуществлении мероприятий по развитию социальной инфраструктуры, жилищного фонда, инженерного обустройства села, обеспечивает проведение работ по благоустройству сельских населённых пунктов.      
3.7. Осуществляет контроль за соблюдением правил застройки сельских населённых пунктов, рационального использования земель сельскохозяйственного назначения, выявления фактов самовольного строительства, нарушений норм приусадебных участков.

3.8. Оказывает содействие сельскохозяйственным организациям района в организации закупок сельскохозяйственной продукции.
3.9. Разрабатывает и осуществляет меры по воспроизводству плодо​родия и сохранению почв.

3.10. Организует и направляет работу по  производству высококачественной продукции растениеводства, повышению урожайности всех сельскохозяйственных культур путем применения научно-обоснованной системы земледелия, по применению средств химизации и защиты растений, мелиорации, внесению органических и минеральных удобрений, совершенствованию системы семеноводства, сортообновлению, освоению интенсивных и эко​логически чистых технологий, обеспечению токсикологической безопасности производимой продукции, охране окружающей среды и природных ресурсов.

3.11. Оказывает помощь сельскохозяйственным товаропроизводителям по повышению продуктивности скота и птицы, производству высококачественной животноводческой продукции и сырья путем применения научно-обоснованных систем ведения животноводства, улучшению стада по породным качествам, освоению передовых технологий содержания животных. 
3.12. Организует информационно-консультативное обслуживание сельскохозяйственных организаций, крестьянских (фермерских) хозяйств и других сельскохозяйственных товаропроизводителей.
3.13. Разрабатывает и реализует планы по распространению техноло​гических, научно-технических, экономических, правовых и экологических знаний путем проведения семинаров, консультаций через средства массовой информации.
3.14. Представляет в министерство сельского хозяйства Калужской области сводные квартальные и годовые бухгалтерские отчеты по сельскохозяйственным организациям, организует работу по внедрению передовых форм и методов бухгалтерского учета в организациях агропромышленного комплекса района.
3.15. Прогнозирует объемы производства и реализации продукции, составляет вероятный оборот и баланс по видам сельхозпродукции  и  продукции  её   переработки, затрат на производство, потребность в трудовых, материальных и финансовых ресурсах по АПК района, кате​гориям хозяйств и крупным предприятиям, обобщает показатели и анализирует результаты хозяйственной деятельности, разрабатывает рекомендации и мероприятия по повышению её эффективности, органи​зует разработку и реализацию программ социально-экономического развития АПК района.
3.16. Осуществляет муниципальный земельный контроль.

3.17. Содействует в организации работы по нормированию, тарификации работ и ра​ботников совершенствованию организации и оплаты труда управления.
3.18. Организует прием граждан по вопросам сельского хозяйства и аграрной политики, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, направление ответов в установленные сроки.
3.19. Организует работу со средствами массовой информации по освещению деятельности отдела и сельскохозяйственных организаций в средствах массовой информации.
3.20. Организует подготовку, переподготовку, стажировку, повышение квалификации руководящих работников, специалистов, фермеров, рабочих кадров сельскохозяйственных перерабатывающих, обслуживающих и дру​гих предприятий.
3.21. Организует выполнение мероприятий по мобилизационной подготовке, гражданской обороне, предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, направленных на повы​шение эффективности защиты растений, животных, сельскохозяйственного производства.  
3.22. Подготавливает проекты ответов на запросы органов государственной власти, департаментов, юридических лиц и принимает своевременные меры по заявлениям и обращениям граждан по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
                     4. Права отдела.
Отдел аграрной политики имеет права:
4.1. Представлять Кировскую районную администрацию по вопросам, относящимся к компетенции отдела аграрной политики.                                               

4.2.  Запрашивать в установленном порядке и получать от государственных органов, предприятий и организаций, граждан и обществ, объединений необходимые статистические оперативные данные, отчетные и справочные материалы по вопросам, относящимся к компетенции отдела аграрной политики.
4.3. Участвовать в рассмотрении и вносить в соответствующие органы государственного управления предложения по вопросам деятельности агропромышленного комплекса района.

4.4. Посещать в установленном порядке для исполнения должностных обязанностей учреждения, организации  по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

4.5. Принимать участие в проверках в соответствии с действующим Законодательством по вопросам, относящимся к компетенции отдела.

4.6. Вносить предложения по совершенствованию работы отдела.

5. Ответственность.
    5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных должностных обязанностей работники отдела несут дисциплинарную и материальную ответственность, предусмотренную Законом Калужской области «О муниципальной службе в Калужской области» и Уставом муниципального района «Город Киров и Кировский район».
    5.2. Работники отдела аграрной политики несут ответственность за соблюдение настоящего Положения, сохранность находящихся у них документов и неразглашение содержащихся в них служебной информации.
